
"FÜR UNS SIND TRADITION UND ZUKUNFT ZUM GREIFEN NAH."

Helena Beck (Industriemechanikerin) und Thomas Mertel (Mechatroniker)

Aus Tradition: Zukunft!

Über 17.000 Beschäftigte in unseren fünf Teilkonzernen Metall, Controls, Defence, Aviation und Metering arbeiten an den Technologien von heute
und morgen. Diehl Defence ist ein verlässlicher Partner internationaler Streitkräfte und ein global führender Anbieter von Verteidigungssystemen.
Bewerben Sie sich bei Diehl und entdecken Sie faszinierende Technologien und eine einzigartige Unternehmenstradition der Stabilität und des
gelebten Vertrauens.

Für unseren Standort Diehl Defence GmbH & Co. KG in Nonnweiler; suchen wir Dich als:

Ausbildung zum Werkzeugmechaniker (m/w/d) ab 01.09.2022

Dafür sorgst du bei uns

Werkzeugmechaniker (m/w/d) fertigen Stanz-und Umformwerkzeuge für die industrielle Serienproduktion an. Sie bauen außerdem Vorrichtungen für
die eigene Produktion und stellen Metallteile her. Metalle bearbeiten sie z.B. durch Bohren, Fräsen und Drehen und halten dabei die durch
technische Zeichnungen vorgegebenen Maße exakt ein. Mit Mess- u. Prüfmitteln kontrollieren sie die Maßhaltigkeit von Werkstücken bis in den
Bereich von wenigen tausendstel Millimetern. Neben traditionellen und manuellen Bearbeitungsmethoden setzen sie CNC-gesteuerte
Werkzeugmaschinen ein. Die selbst hergestellten Einzelteile montieren sie zu fertigen Werkzeugen und prüfen diese auf korrekte Funktion. Sie
warten und reparieren darüber hinaus z. B. beschädigte Werkzeugteile und weisen Kunden in die Bedienung von Geräten ein. Während der 3 1/2
jährigen Ausbildung werden durch erfahrene Ausbilder in unserem modernen Ausbildungszentrum und im betrieblichen Einsatz, bei
projektbezogenen Aufgabenstellungen die praktischen und theoretischen Grundlagen für diesen Beruf vermittelt.

Das bringst du mit in unser Team:

Ein guter Hauptschulabschluss oder Mittlere Reife sind die idealen Voraussetzungen für diesen Beruf. Handwerkliches Geschick, technisches
Verständnis, räumliches Vorstellungsvermögen, sorgfältiges und teamorientiertes Arbeiten bilden eine wichtige Grundlage. Die 3 1/2 jährige
Ausbildung beginnt am 1. September 2022.

Wir bieten Dir eine sehr gute Ausbildung und später die Chance auf einen Arbeitsplatz mit vielfältigen Perspektiven für Deine berufliche Entwicklung.
Neugierig? Dann nimm Deine Zukunft in die Hand und bewirb Dich jetzt! –  mit Anschreiben, tabellarischem Lebenslauf und den Kopien Deiner
letzten beiden Zeugnisse.

Das sind Ihre möglichen Vorteile:

Tarifliche Vergütung
Berufliche & persönliche Weiterentwicklung

Familienunternehmen
Kantine

Onboarding-Programm
Betriebliches Gesundheitsmanagement

Wir würden uns über die Bewerbung von Jugendlichen mit Behinderung freuen.
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