Rechtsanwaltsfachangestellte/r

Ein spannender und abwechslungsreicher Beruf mit
sehr guten Zukunftsaussichten

Ausbildungsdauer: 3 Jahre — duale Ausbildung

Die Arbeit in der Rechtsanwaltskanzlei dreht sich um Menschen und Unternehmen, die ihr Recht be-
kommen wollen. Kein Fall ist wie der andere. Ein spannendes, abwechslungsreiches Arbeitsumfeld, in
dem wache Kopfe gefragt sind: Denn Rechtsanwalte brauchen in ihrem Team die gezielte Unterstiit-
zung qualifizierter Fachangestellter. Sie helfen dem Anwalt und der Anwaltin, die Rechtsangelegenhei-
ten ihrer Mandanten zu klaren.

Rechtsanwaltsfachangestellte managen die gesamte Biiroorganisation. Sie liberwachen Fristen und
Termine, planen Besprechungstermine und bereiten diese vor, erledigen den Schriftverkehr, erstellen
Geblihrenrechnungen, kommunizieren mit Gerichten und Behérden, kimmern sich um das Forde-
rungsmanagement und haben viel Kontakt mit anderen Menschen; das sind sehr verantwortungsvolle
Aufgaben, denn es geht dabei immer um die Interessen und das Wohl der Mandanten.

Erfahrene Rechtsanwaltsfachangestellte bearbeiten selbstdandig die Kostenrechnungen und das Mahn-
und Vollstreckungswesen. Der freundliche und einfiihlsame Umgang mit Mandanten gehort ebenso
dazu wie der Umgang mit digitalen Kommunikations- und Verwaltungsprogrammen. Und wenn es ein-
mal turbulent wird, dann heil3t es einen kiihlen Kopf bewahren und alles im Griff behalten. Langeweile
kommt da bestimmt nicht auf.

Wahrend deiner Ausbildung lernst du viel und eignest dir Wissen an, dass du nicht nur in deinem Beruf
nutzen kannst, sondern auch in deinem normalen Alltag.

Zukunftsaussichten

Die Aussichten auf einen sicheren und zukunftsorientierten Arbeitsplatz sind sehr gut: Die Nachfrage
nach Rechtsberatung steigt kontinuierlich und damit wachst auch der Bedarf der Kanzleien an kompe-
tenten Fachkraften. Nach dem erfolgreichen Abschluss deiner Ausbildung unterstiitzt du den Rechts-
anwalt und arbeitest mit zunehmender Berufserfahrung selbststdandig in verschiedenen Sachgebieten.

Nach der Ausbildung bist du nicht darauf festgelegt, in deiner Ausbildungskanzlei zu bleiben; du kannst
bei vielen Arbeitgebern in den verschiedensten Branchen spannende Herausforderungen finden.



Fortbildungsmaoglichkeiten:

Nach zweijahriger Berufstatigkeit als Rechtsanwaltsfachangestellte/r in einer Kanzlei besteht die Mog-
lichkeit, an einer Fortbildungsprifung zur/zum Gepriften Rechtsfachwirt/in teilzunehmen. Rechts-
fachwirte bearbeiten weitgehend selbstdandig Zwangsvollstreckungen und andere standardisierte
Mandate, leiten eigenverantwortlich das Biiro und koordinieren den Personaleinsatz.

Das bringst du mit:

= allgemeinbildender Schulabschluss

= sicherer Umgang mit der deutschen Sprache in Wort und Schrift
= |nteresse an Rechtsthemen

=  Kommunikationsgeschick

= freundliches Auftreten

= QOrganisationstalent

= Zuverlassigkeit und Sorgfalt

Du willst mehr wissen? Gerne!
Wir beantworten dir alle Fragen. Ruf uns einfach an oder schreib uns.

Rechtsanwaltskammer des Saarlandes
Sachbearbeiterin: Frau Katja Fuhrmann
Am Schlossberg 6, 66119 Saarbriicken
Telefon 0681 / 58828-45

E-Mail: kf@rechtsanwaltskammer.saarland

Videos und Podcasts zum Ausbildungsberuf:

https://www.youtube.com/watch?v=bWxmDvQYjOM
https://con.arbeitsagentur.de/prod/berufetv/detailansicht/0:fil-
mld=Bv3Nuj26nysG hfppHa ge

e ,Masters oft he Universe — Traumjob ReFa“:
https://bundesrechtsanwaltskammer.podigee.io/21-folge

@ e ,ReFa? Midnnsersache!“:

PODCAST https://bundesrechtsanwaltskammer.podigee.io/31-folge 30

Freie Ausbildungsstellen fiir das Ausbildungsjahr 2022 findest Du auf den folgenden Sei-
ten!
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Ausbildung zur/zum Rechtsanwaltsfachangestellten

Rechtsanwaltskammer Offene Ausbildungsplatze 2022

des Saarlandes

Rechtsanwalte Krlger & Blaschke
suchen 1 Auszubildende/n (m/w/d)

Ausbildungsbeginn:
Bewerbung per
Ansprechpartner:

Anschrift:

Kontakt:

Wir erwarten:

Wir bieten:

01.07.2022 oder 01.08.2022
E-Mail
RAin. J. Michel

SulzbachtalstralRe 75
66280 Sulzbach

Telefon: 06897 / 4041
E-Mail: kanzlei@krueger-blaschke.de

=  (Fach-) Hochschulreife oder mittlerer Bildungsabschluss
= sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

= guter Umgang mit MS Office und IT-Affinitat

= Interesse an rechtlichen Zusammenhangen

= zuverldssig, sorgfaltig und organisiert

= kunden- und serviceorientiert

= gepflegtes AuReres

=  sympathisches und selbstbewusstes Auftreten

= eine abwechslungsreiche Ausbildung

=  selbststandige Aufgabenbearbeitung

= vielseitiges Tatigkeitsfeld mit Mandantenkontakt
= feste Arbeitszeiten

= angenehme und freundliche Arbeitsatmosphéare

Muller-Dulfer & Dr. Dorr Rechtsanwalte und Steuerberater PartGmbB
suchen 1 Auszubildende/n (m/w/d)

Anschrift:

Kontakt:

Darerstralle 8
66424 Homburg

Telefon: 06841 /74015
E-Mail: RAe.Mueller-Duelfer@t-online.de

Stand: 01.04.2022
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Rechtsanwaltskammer Offene Ausbildungsplatze 2022
des Saarlandes

Rechtsanwaltskanzlei Kassotaki & Scherer
sucht 1 Auszubildende/n (m/w/d)

Ausbildungsbeginn: 01.08.2022

Bewerbung per E-Mail
Ansprechpartner: RAin Kassotaki oder RAin Scherer
Anschrift: Rickertstrale 5-7

66386 St. Ingbert

Kontakt: Telefon: 06894-9989334
E-Mail: info@kassotaki-scherer.de

Wir erwarten: = gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
=  mindestens mittlerer Bildungsabschluss
=  Motivation
= Plnktlichkeit

Wir bieten: Einen Ausbildungsplatz in einem Team mit gutem Betriebsklima.

Rechtsanwalte Andrae & Simmer
suchen 1 Auszubildende/n (m/w/d)

Ausbildungsbeginn: 01.08.2022

Bewerbung per E-Mail (vorzugsweise) oder Post
Ansprechpartner: RAin Andrae
Anschrift: Nell-Breuning-Allee 6
66115 Saarbricken
Kontakt: Telefon: 0681 /389430

E-Mail: m.andrae@andrae-simmer.de

Wir erwarten: = freundliches und sicheres Auftreten
= Teamfdhigkeit
= sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Wir bieten: =  ein professionelles und freundliches Team
=  eine moderne Blroausstattung
= zusatzliche Fahrtkostenerstattung
»  Aussicht auf Ubernahme
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des Saarlandes

Anwaltskanzlei Fries & Herrmann
sucht 1 Auszubildende/n (m/w/d)

Ausbildungsbeginn: baldmoglichst
Ansprechpartner: Frau Katja Forsch

Anschrift: Schlossbergstralie 2
66440 Blieskastel

Kontakt: Telefon: 06842 /53022
E-Mail: kanzlei@fries-herrmann.de

Rechtsanwalt Jens Barthel
sucht 1 Auszubildende/n (m/w/d)

Ausbildungsbeginn: ab sofort

Bewerbung per E-Mail
Ansprechpartner: RA Jens Barthel
Anschrift: Dudweiler Stralle 4
66111 Saarbricken
Kontakt: Telefon: 0681 /94041-78

E-Mail: info@kanzleibarthel.de

Wir erwarten: Motivierte und engagiertes Auftreten
Aufgeschlossenheit
Teamfahigkeit

Wir bieten: Eine angenehme Arbeitsatmosphére in einem jungen Team.

AWK Alexander Welter Kollegen, Rechtsanwalte
suchen 1 Auszubildende/n (m/w/d)

Ausbildungsbeginn: August 2022
Bewerbung per E-Mail oder Post

Anschrift: Heiligenbergstrale 36 - 38
66763 Dillingen

Kontakt: Telefon: 06831 /7554
E-Mail: info@anwalt-alexander.de

Hinweis: Fuhrerschein erforderlich
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GIRING LORDT WOLK Rechtsanwilte PartGmbB
sucht 1 Auszubildende/n (m/w/d)

Ausbildungsbeginn: 05.09.2022

Bewerbung per E-Mail
Ansprechpartner: RA Dr. Florian Walk
Anschrift: Rathausplatz 8
66111 Saarbricken
Kontakt: Telefon: 0681 /38 36 58-0

E-Mail: woelk@ra-glw.de

Wir erwarten: = Schulabschluss mind. Mittlere Reife
=  Freundlichkeit und Teamfahigkeit
= Sorgfalt, Verantwortungsbewusstsein und Zuverlassigkeit
= Kontaktfreudigkeit
= Lehrbereitschaft

Wir bieten: =  ein tolles, professionelles Team
= einen freundlichen Umgang untereinander
= vielseitige Aufgabengebiete
= vielféltige Rechtsgebiete
= direkten Mandantenkontakt
=  Forderung des eigenverantwortlichen Arbeitens
=  eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche Ausbildung
»  Ubernahme bei guter Leistung im Betrieb und in der Berufsschule

Rechtsanwalte Thimmel & Partner
suchen 1 Auszubildende/n (m/w/d)

Ausbildungsbeginn: 01.07.2022

Bewerbung per E-Mail oder Post
Ansprechpartner: Frau Kirsch
Anschrift: BruckenstralRe 60

66763 Dillingen

Kontakt: Telefon: 06831 /76 99 8-32
E-Mail: jkirsch@thimmel-partner.de

Wir erwarten: =  mind. mittlerer Bildungsabschluss
= verhandlungssichere Deutschkenntnisse
=  Motivation/Leistungsbereitschaft
=  Teamfahigkeit
= Sorgfalt/Genauigkeit
=  Eigeninitiative
= Auffassungsfahigkeit/-gabe

Stand: 01.04.2022 Seite 4 von 9


mailto:woelk@ra-glw.de
mailto:jkirsch@thimmel-partner.de

4 Ausbildung zur/zum Rechtsanwaltsfachangestellten
_ad
Rechtsanwaltskammer Offene Ausbildungsplatze 2022

des Saarlandes

Rechtsanwalte Fischer Krauter Moller
suchen 1 Auszubildende/n (m/w/d)

Ausbildungsbeginn: 01.08.2022
Bewerbung per E-Mail oder Post

Anschrift: MarktstraRe 1
66333 Valklingen

Kontakt: Telefon: 06898 / 850920
E-Mail: info@rae-vk.de

Wir erwarten: = Zuverldssigkeit und Panktlichkeit
= selbstandiges Arbeiten
= Freundlichkeit
= Interesse an neuen Aufgaben

Wir bieten: =  modernes Arbeitsumfeld
= freundliche Arbeitsatmosphdre
=  gute Ausbildung

Rechtsanwalte Gebhardt & Kollegen
suchen 2 Auszubildende (m/w/d)

Ausbildungsbeginn: 01.08.2022

Bewerbung per E-Mail
Ansprechpartner: Frau Hutterer
Anschrift: Eisenbahnstralle 47

66424 Homburg

Kontakt: Telefon: 06841 /9320-24
E-Mail: hutterer@gebhardt-und-kollegen.de

Wir erwarten: =  Mittlere Reife
= gute Deutschkenntnisse

Wir bieten: =  Tatigkeit in einem hochmodernen Blrogebdude
»  Ubernahmeméglichkeit nach der Ausbildung in ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis
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Abel & Kollegen Rechtsanwalte PartGmbB
sucht 1 Auszubildende/n (m/w/d)

Ausbildungsbeginn: 01.08.2022

Bewerbung per E-Mail oder Post
Ansprechpartner: Frau Gerda Schild
Anschrift: Kaiserstralle 77

66386 St. Ingbert

Kontakt: Telefon: 06894 /3272
E-Mail: gerda.schild@abel-kollegen.de

Wir erwarten: =  mittlerer Bildungsabschluss
= gute Deutschkenntnisse
= Verantwortungsbereitschaft
= Flexibilitat
= Fuhrerschein KI. B erwiinscht

Rechtsanwalt Stephan Konicke
sucht 1 Auszubildende/n (m/w/d)

Ausbildungsbeginn: sofort / spatestens 01.08.2022
Bewerbung per E-Mail (Lebenslauf, Lichtbild, Motivationsschreiben)

Anschrift: BeethovenstralRe 16
66606 St. Wendel

Kontakt: Telefon: 06851 /9398770
E-Mail: karriere@koenicke-rechtsanwalt.de

Wir erwarten: =  Engagement u. Motivation
=  Teamgeist
= Ausdauer
= Sorgfalt
=  |Lebensfreude u. Kreativitat
= Fuhrerschein

Wir bieten: =  modern ausgerichtete Anwaltskanzlei (elektronische Aktenfiihrung, Diktat mit
Spracherkennungssoftware, flexible Arbeitszeiten u.a.)
=  {berdurchschnittliche Vergitung (750/900/1.050 €)
=  Mobilfunkvertrag mit Smartphone

mehr unter www.koenicke-rechtsanwalt.de
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Rechtsanwalte Abegg & Abegg PartGmbB
suchen 1 Auszubildende/n (m/w/d)

Ausbildungsbeginn: 01.08.2022

Bewerbung per E-Mail
Ansprechpartner: Herr RA Martin Abegg
Anschrift: Stengelstralle 7
66117 Saarbricken
Kontakt: Telefon: 0681 /976190-0

E-Mail: kanzlei@abegg-rechtsanwaelte.de

Wir erwarten: =  mittlerer Bildungsabschluss
= gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
=  Teamgeist
=  Motivation, Punktlichkeit, Sorgfalt, Zuverlassigkeit

Wir bieten: =  eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche Ausbildung
=  moderne digitalisierte Kanzlei
=  eintolles Team

KHH LEGAL Kropp Haag Hubinger Rechtsanwalte
suchen 1 Auszubildende/n (m/w/d)

Ausbildungsbeginn: Sommer 2022

Bewerbung per E-Mail
Ansprechpartner: Frau Butterbach
Anschrift: FaktoreistraRe 4
66111 Saarbricken
Kontakt: Telefon: 0681 /93630-0

E-Mail: butterbach@khh-legal.de

Wir erwarten: =  mittlere Reife / Abitur
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Raprager Rechtsanwalte
suchen 2 Auszubildende (m/w/d)

Ausbildungsbeginn: 01.08.2022

Bewerbung per E-Mail
Ansprechpartner: RA Martin Wendt
Anschrift: Stengelstralle 7
66117 Saarbricken
Kontakt: Telefon: 0681 /30 641-0

E-Mail: kanzlei@rapraeger.de

Wir erwarten: =  mittlerer Bildungsabschluss
= gute Deutschkenntnisse
= Teamfdhigkeit

Wir bieten: =  Moderner Ausbildungsplatz
= Uberdurchschnittliche Vergiitung

Schaden360 Rechtsanwaltsgesellschaft mbH
sucht 4 - 6 Auszubildende (m/w/d)

Ausbildungsbeginn: jederzeit, startend zum 01. oder 15. eines Monates
Bewerbung per E-Mail
Ansprechpartner: RA. Klaus Biehl oder RA. Sebastian Mittermuller
Anschrift: Heinrich-Barth-Stralle 30

66115 Saarbricken
Kontakt: Telefon: 0681 / 8449890

E-Mail: karriere@schaden360.de

Wir erwarten: = Interesse an einer zukunftsorientierten digitalen Arbeitsweise Interesse und
gelibten Umgang mit digitalen Medien
" Interesse an einer Ubernahme nach Ausbildung
= Teamfdhigkeit

Wir bieten: = Ubernahmeméglichkeit
= modernen, digitalen Arbeitsplatz
= Forderprogramm und Fortbildungsprogramm ,,ReFa"
= Vergltung im ersten Ausbildungsjahr 1.000,00 €
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Rechtsanwalt Bernd Lorenz
sucht 1 Auszubildende/n (m/w/d)

Ausbildungsbeginn: 01.08.2022 oder 01.09.2022
Bewerbung per E-Mail oder Post

Anschrift: Huttenwerkstralle 12 - 14
66763 Dillingen

Kontakt: Telefon: 06831 /701856
E-Mail: c.braun-weber@berndlorenz.de

Wir erwarten: =  mindestens mittlerer Bildungsabschluss
= sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
=  Engagement und Motivation
= Teamgeist
=  Sorgfalt
= QOrganisationstalent
= Zuverldssigkeit
= Ausdauer

Wir bieten: = (berdurchschnittliche Vergitung
= feste Arbeitszeiten
= angenehme und freundliche Arbeitsatmosphare
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