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Starte Dein Berufsleben bei einem der größten und erfolgreichsten Arbeitgeber der Region. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

AUSBILDUNG MIT ZUKUNFT!  

Erfolgreiches Familienunternehmen seit 90 Jahren 

 

 
TOP-Ausbildungsbetrieb 

TOP-Arbeitgeber  

Über 250 Mitarbeiter und über 40 Auszubildende 

5 Standorte: Baumholder, Trier, Kaiserslautern, Wiesbaden, Erfurt 

Krisensicher  

4 Ausbildungsberufe in der Zukunftsbranche 

Technische Gebäudesysteme 

  
Bei der Diehl GmbH 
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Wer sind wir? 

Wir sind ein erfolgreiches Familienunternehmen und einer der größten Arbeitgeber der 

Region. Wir bieten unseren Auszubildenden eine qualitativ hochwertige Ausbildung in einer 

der Zukunftsbranchen – und damit Sicherheit und vielfältige Karrieremöglichkeiten! 

 

Unsere Ausbildungsberufe 

✓ Anlagenmechaniker/in für Sanitär-, Heizungs- und Klimatechnik (ggf. in Verbindung 

mit dem Dualen Studium „TGA und Versorgungstechnik“ möglich) 

✓ Technische/r Systemplaner/in  

✓ Elektroniker/in für Energie- und Gebäudetechnik   

✓ Mechatroniker/in für Kältetechnik  

 

Was bieten wir Dir? 

✓ Optimale Betreuung während der Ausbildung  

✓ Begrüßungstag mit allen Auszubildenden 

✓ Ausbildungspaten zur besseren Orientierung 

✓ Unterstützung bei der Vorbereitung von Prüfungen 

✓ Innerbetriebliche und außerbetriebliche Schulungen in unserer Diehl-Akademie 

 

✓ Tolle Rahmenbedingungen  

✓ Überdurchschnittliche Ausbildungsvergütung 

✓ Zusätzliches Fahrgeld und Urlaubsgeld 

✓ Prämien für gute Leistungen (in der Schule oder im Betrieb) 

✓ Zusatzleistungen (bspw. vermögenswirksame Leistungen und Altersvorsorge)  

✓ Hochwertige Arbeitskleidung und professionelles Werkzeug 

✓ 30 Tage Urlaub 

 

✓ Langfristige Perspektiven 

✓ Übernahme nach erfolgreicher Ausbildung  

✓ Regelmäßige Gehaltserhöhungen 

✓ Weitere Förderung/Qualifizierung auch nach der Ausbildung 

✓ Du arbeitest in einer der Zukunftsbranchen und kannst die Energiewende und den 

Klimaschutz aktiv mitgestalten 
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