Gesamt- und Gemeinschaftsschule Nohfelden-Turkismiid gewinnt den 1. Landespreis
im Wettbewerb ,Starke Schule*

Die Gesamt- und Gemeinschaftsschule Nohfelden-$imkhle hat den 1. Landespreis des
bundesweiten Schulwettbewerbs ,Starke Schule. Delaisds beste Schulen, die zur
Ausbildungsreife fihren“ gewonnen. Der Bildungsrsiar, Ulrich Commercon, tberreichte
den jubelnden Schulerinnen, Schilern und Lehrkméfteeiner Feierstunde die erhoffte
Urkunde und Plakette. Pramiert wurde die hervomegeArbeit, welche die
Schulgemeinschatt in der Vorbereitung ihrer Schidtemn und Schiler auf die Berufswelt
leistet. Die Turkismuhler bedankten sich mit ihreefbstkomponierten Song ,Der Chef
deines Lebens bist Du!“, mit dem sie das Publik@gdisterten. Alle zwei Jahre fuhrt die
Gemeinnultzige Hertie-Stiftung gemeinsam mit derdiasagentur fur Arbeit, der
Bundesvereinigung der deutschen Arbeitgeberverbéndaler Deutsche Bank Stiftung den
Wettbewerb durch. Nach 2011 belegt die TurkismiuSkdrule zum 2. Mal den mit 5000€
dotierten ersten Landesplatz.

,Die ausgezeichneten Schulen fordern erfolgreiath geeielt alle Schilerinnen und
Schiiler, um ihnen den Ubergang in den Beruf zuoktiern. Gerade vor dem Hintergrund
der gewachsenen Anspriiche an SchulabsolventeresgtsdEngagement wichtig und
verdient eine entsprechende Anerkennung. Die Pagistschulen sind nicht nur Lern-,
sondern auch Lebensorte®, so Bildungsminister Corgame der die Schirmherrschatft fur
den Wettbewerb im Saarland ibernommen hat.

Aber was ist das Besondere an dieser Schule? Waingie die Jury Uberzeugt?

Neben den Teilnahmen an langfristigen Projekten,®&ahule ohne Rassismus-Schule mit
Courage*, ,Selbststandige Schule®, ,Humanitare $&hader ,Modellschule fir Inklusion®
wird bereits seit 1999 ganz aktiv ein grol3er Scimwekt auf die Vorbereitung fur den
nachsten Schritt im Leben, das Berufsleben, gedesabegann als Modellschule ,Schule-
Wirtschaft-Arbeitswelt* und setzte sich u.a. Ubgr Einalteilnahme im Bundeswettbewerb
fur Berufsvorbereitung der Wirtschaftsjunioren Bsaiiand (2007) bis zum heutigen Tag
fort. Wie bereits in den Jahren 2009 und 2011 laGINT auch in diesem Schuljahr
(2014/15) erfolgreich am Wettbewerb ,Starke Schdlet' Hertie-Stiftung teilgenommen.
Ihre Leitziele sind u.a., dass alle Schilerinneth 8ohiler eine Ausbildungsreife und den
bestmdglichen Schulabschluss entsprechend ihreglgiten erreichen. Dazu wurden zwei
Forderkonzepte entwickelt: Einerseits ,Kein Kindizeklassen® zur Forderung der
Schilerinnen und Schiler (z.B. Forderwerkstafeiifungsvorbereitungskurse, Spezialkurse
bei Dyskalkulie und Legasthenie ), andererseitdgRziale entdecken und ausschopfen®,
wobei begabte und hochbegabte Schilerinnen undeéchihren besonderen Neigungen
und Talenten u.a. in Kooperation mit der saarigetten Hochbegabtenforderstelle Dillingen
gefordert und gefordert werden (z.B. Querdenkertagkentbérse, Turkismuahler KinderUni).
Weiterhin ist es der Schule wichtig, neben demhlfeloben Fertigkeiten auch die sozialen,
personalen und methodischen Kompetenzen durchhiedene Konzepte zu férdern.
Leistungsforderung auf der Basis einer klaren Veigatierung ist die Leitlinie. Dabei
werden in Themenblécken/Methodentagen, aber audbntarrichtsgeschehen diese
verschiedenen Konzepte angewandt und regelmafigfvelEine Schliisselkompetenz liegt
in Ubernahme von Verantwortung fiir sich selbst andere.

Das Heranfuihren der Schilerinnen und Schiler amdeufsleben erfolgt bereits ab
Klassenstufe 5. Entsprechend sind alle Kinder wggddliche in das langjahrige
Berufsvorbereitungsprogramm eingebunden. Die zighlea Aktivitaten der Schule in den
Bereichen der Forderung der Ausbildungsreife salgreBerufsorientierung sind
selbstverstandlich nicht alleine zu stemmen. Nelgemzahlreichen schulinternen



Maflinahmen von Themenwochen zum Thema ,Beruf unts@tiaft, iber die persdnlichen
Potentialanalysen, die Betriebserkundungen, diétzlish zum reguléren Praktikum in
Klasse 8 verpflichtenden Praktika in den Klassdest® und 10, die besondere Beratung in
den MINT-Fachern, die Forderkonferenzen mit indistler Laufbahnberatung bis hin zu
Informationen der Schulerinnen und Schuler GbsefAusbildungsplatze in der Region
profitiert die Schule von zahlreichen, bereits jahggen und sehr erfolgreichen
Kooperationen in einem dynamischen Netzwerk, z.Bder Arbeitsagentur, der
Jugendberufshilfe, den verschiedenen Kammern dataBdes und zahlreichen
Unternehmen. Damit kann den Schuilerinnen und Saohidgé reger Austausch mit externen
Partnern angeboten werden, die ihnen - neben Ltekrkraften - auch einen weiteren Blick
auf das Berufsleben bieten. Hierzu empfangt dieiedhre externen Kooperationspartner
regelmafig im Haus, die Schilerinnen und Schileremuaber auch immer wieder die
Maglichkeiten, bei externen Veranstaltungen Korgad kntpfen und Eindrticke zu
gewinnen.

Das seit Jahren bewéhrte Konzept, das die GesawhiSameinschaftsschule Nohfelden-
Tarkismuhle ihren Schilerinnen und Schilern dexsiénstufen 5-10 bietet, wird auch in der
Oberstufe fortgefuhrt. Dort liegt der Fokus aufezifacettenreichen Studien- und
Berufswahlvorbereitung, die Standards, wie die Bdkung der umliegenden Universitaten,
als als auch intensive praktische Elemente, wiekdlmps oder freiwillige Praktika,
beinhaltet und den Jugendlichen somit eine Persfeekin ein erfllltes und aussichtsreiches
Berufsleben ertffnen soll.

Neben den Geldpreisen profitiert die Turkismuhlen8e vor allem vom
landerUbergreifenden Netzwerk ,Starke Schule®. \Jignre lang erhalten Lehrkrafte und
Schulleitung Zugang zu zahlreichen akkreditiertertifldungen zur Unterrichts-,
Organisations- und Personalentwicklung. Das Netzwat sich so zu einem Forum
entwickelt, in dem sich die engagiertesten Lehtkr®eutschlands austauschen, weiter
qualifizieren und Uber Bundeslandgrenzen hinwe@musen an der Schule von morgen
arbeiten.

,unser Anliegen ist es, gemeinsam mit Kooperatiansyern aus der Wirtschaft, dem
offentlichen Sektor und der Lehreraus- und Lehréoflllung an der Weiterentwicklung von
Schulen zu arbeiten. Mit ,Starke Schule' untersiitevir Schulen in der gesamten
Bundesrepublik und machen deren erfolgreiche Athaderibergreifend bekannt.
Zugleich profitieren die Lehrkréfte in unserem Netzk und erhalten Impulse zu aktuellen
Herausforderungen wie Inklusion, Schulstrukturnefen und Ganztagschule®, sagt Dr.
Antje Becker, Geschaftsfuihrerin der Hertie-Stiftusigllvertretend fiir die Projektpartner.

Bewerben konnten sich alle allgemein bildenden Bahmen, die zur Ausbildungsreife
fuhren. Aus den rund 650 Einsendungen hat die @trf£xperten aus Bildung, Politik,
Wirtschaft und Wissenschaft auf Basis der schelitih Bewerbungen und tber 60
Schulbesuchen die Landessieger ermittelt. Bei iBréscheidung bewertete die Jury, wie
Schulen und Lehrkrafte Grundlagen schaffen, Beggdmusbauen, Ubergange meistern
und Netzwerke nutzen. Die jeweiligen regionalen soziokulturellen
Rahmenbedingungen wurden berticksichtigt.

Gemeinsam mit den Gewinnern der anderen Bundesléaatidie erstplatzierte Gesamt- und
Gemeinschaftsschule Nohfelden-Turkismuhle nun dianCe auf den

Bundessieg, der im Rahmen einer feierlichen Vesadtostg am 21. April 2015 in Berlin
durch Bundesprasident Joachim Gauck bekannt gegeb&nDen Besuch der Bundesjury
erwartet die Schule in der kommenden Woche.



