
 

 

Sie konnten schon immer den Überblick über mehrere Themen behalten? Als Organisationstalent fühlen Sie sich zwischen 
Präsentationen, Berechnungen und Projekten zu Hause? Dann starten Sie Ihre Zukunft im Team der Hörmann KG 
Eckelhausen. 
 
In unserem Werk in Eckelhausen entwickeln und produzieren wir Haustüren und Spezial-Brandschutztüren aus Aluminium. 
Bei Hörmann – einem innovativen und verantwortungsbewussten Unternehmen - erwarten Sie abwechslungsreiche 
Aufgaben, ein engagiertes und motiviertes Team sowie viele Gestaltungsmöglichkeiten. Profitieren Sie von einer 
hochqualifizierten Berufsausbildung und erhalten Sie viel Unterstützung im Rahmen unseres Ausbildungsprogramms 
„MehrAusBildung“. Sie fühlen sich angesprochen? Starten Sie zum 01.08.2023 Ihre 
 

Ausbildung zum/zur Industriekaufmann/-frau (m/w/d) 
 
Als Auszubildende*r werden Sie Teil eines modernen, familiären Umfeldes und starten zusammen mit weiteren 
Nachwuchskräften in Ihren neuen Lebensabschnitt. Wir legen großen Wert auf eine individuelle und intensive Betreuung 
und Förderung, denn Sie bilden das Fundament der Zukunft unseres Familienunternehmens. 
 

Innovationen voranbringen – Ihr Aufgabengebiet: 
 Sie durchlaufen innerhalb von drei Jahren die Bereiche: Einkauf, Vertrieb, Marketing, Produktmanagement und die 

Buchhaltung sowie weitere interessante Abteilungen. 

 Die Arbeit mit aktueller Software und die Kommunikation sowohl mit Kunden, Lieferanten und Dienstleistern als 
auch mit Kolleg*innen bis hin zu der Werksleitung gehören zu Ihren täglichen Aufgaben. 

 Sie arbeiten mit Ihren Kolleg*innen täglich an aktuellen Aufgaben und Projekten und stellen Ihre Ergebnisse den 
Verantwortlichen vor. 

 Das theoretische Wissen wird Ihnen während des Besuchs in der Berufsschule in Neunkirchen/Saar vermittelt. 

 Durch die Vielschichtigkeit der Ausbildung, praktisch in den Abteilungen und theoretisch in der Berufsschule, stehen 
Ihnen vielfältige Karrieremöglichkeiten offen und Sie werden zum Allrounder in der Industrie. 
 

Bodenständig und erfolgreich – Deshalb passen Sie zu uns: 
 Sie werden die Schule mit der Fachhochschulreife oder der allgemeinen Hochschulreife abschließen. 

 Sie haben Spaß an der Arbeit mit Zahlen, Tabellen und Berechnungen. 

 Ihre Verlässlichkeit ist die Basis für eine vertrauensvolle Zusammenarbeit und Sie möchten von Anfang an 
verantwortungsvolle Aufgaben übernehmen. 

 Sie denken „über den Tellerrand hinaus“, bringen Ihre Ideen und Vorstellungen aktiv ein und sind ein echter Teamplayer. 
 

Als Familienunternehmen denken wir langfristig – Sie auch? 
 Sie erwartet eine qualifizierte Ausbildung sowie ein umfangreiches Angebot im Rahmen von „Mehr AusBildung“.  

 Damit Sie sich schnell bei uns wohlfühlen, warten auf Sie neben der Einführungswoche zudem weitere Projekte. 

 Sie erhalten eine überdurchschnittliche Ausbildungsvergütung, Urlaubs- und Weihnachtsgeld sowie ansprechende 
Sozialleistungen. 

 Wir bieten Ihnen in jeder Einsatzabteilung qualifizierte Ausbildungsbeauftragte als direkten Ansprechpartner und statten 
Sie mit moderner Kommunikationstechnik aus. 

 Kommunizieren, informieren und gemeinsam voneinander lernen: Profitieren Sie von unserer offenen Feedbackkultur. 

 Wir bieten Ihnen sehr gute Übernahmechancen. 

 Wir denken grün: Werden Sie Teil eines Familienunternehmens, das sich seiner Verantwortung bewusst ist, einen 
Beitrag zum Klimaschutz zu leisten. 
 

Werden Sie Teil des Teams! Senden Sie uns dazu bitte Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen zu. 
Bewerbungsschluss ist am 15.11.2022. Sie haben Fragen?  
Melden Sie sich gerne! 
 
Hörmann KG Eckelhausen 
Frau Sarah Kunz, In der Bruchwiese 2, 66625 Nohfelden 
Telefon +49 6852 886-204  
Mail: karriere-eckelhausen@hoermann.de 
 

Bitte bewerben Sie sich direkt, einfach und schnell über unser Online-Karriere-Portal. 
https://www.hoermann.de/karriere/stellenangebote/?yid=2629 
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